STATUT Kolegium Karkonoskiego w Jeleniej Gérze
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Statut

Kolegium Karkonoskie
w Jeleniej Gorze

§1
Kolegium Karkonoskie w Jeleniej Gorze, zwaneefblczelng, jest zawodow uczelni
publiczry utworzory, na podstawie rozpogdzenia Rady Ministréw z dnia 16 czerwca
1998 r. w sprawie utworzenia Kolegium Karkonoskiegdeleniej Gorze (Dz. U. Nr 76,
poz. 496).
Uczelnia dziata na podstawie ustawy z dnia @ali2005 roku Prawo o szkolnictwie
wyzszym(Dz. U. Nr 164, poz. 1365 z pd. zm.), zwanej dalej ,Ustal;, przepiséw
wydanych na jej podstawie oraz niniejszego statutu.
Siedzila Uczelni jest miasto Jelenia Gora.
Uczelnia posiada osobowégorawrs.
Nadzér nad Uczelpisprawuje minister wiziwy do spraw szkolnictwa wgzego.

§2
Uczelnia posiada logo, jego wzor aiteezat. nr 1. Zasadyzywania logo uchwala senat.
Uczelnia posiada wiagrpiecz:¢ okragta z godiem pastwowym i napisem w otoku:
.Kolegium Karkonoskie w Jeleniej Goérze”.
Uczelnia mee posiadasztandar. Zasadyywania sztandaru uchwala senat.
Uczelnia aywa nastpujacych ttumaczé nazwy nag¢zyki obce:
1) w wersji angielskiej - KARKONOSZE COLLEGE (Statdigher Professional
School),
2) w wersji niemieckiej — KOLEGIUM KARKONOSKIE (S#dliche Fachhochschule).
Statymi uroczysteiami w Uczelni s:
1) inauguracja roku akademickiego,
2) swieto Uczelni,
3) wreczenie dyploméw ukiczenia studiéw absolwentom Uczelni.
Inne uroczyskei sa ustalane przez rektora w uzgodnieniu z senatem.

§3
Pracownicy Uczelni oraz studenci twpsamorzdng spotecznét akademich.
Studenci tworg samorzd studencki.

§4
Uczelnia jest autonomiczna we wszystkich obstarswojego dziatania na zasadach
okreslonych w Ustawie.
W swoich dziataniach Uczelnia kieruje gasadami wolrizi hauczania, wolriei bada
naukowych oraz wolngi tworczagci artystycznej.

§5
Podstawowymi zadaniami uczelai s
1) ksztalcenie studentow w celu ich przygotowamighcy zawodowej,
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2) wychowywanie studentdw w poczuciu odpowiedzigtnaa pastwo polskie, za
umacnianie zasad demokracji i poszanowanie pramnizka,

3) prowadzenia bada naukowych i prac rozwojowych orazwiadczenie ustug
badawczych,

4) ksztatcenie i promowanie kadr naukowych,

5) upowszechnianie i pomzanie osignie¢ nauki, kultury narodowej i techniki, w tym
poprzez gromadzenie i udgghianie zbiorow bibliotecznych i informacyjnych,

6) ksztatcenie w celu zdobywania i uzupetnianiadaig

7) stwarzanie warunkéw do rozwoju kultury fizyczsajdentow,

8) dziatanie na rzecz spotecznplokalnych i regionalnych.

2. Do innych zada Uczelni naley ksztalcenie i doksztatcanie oséb niepetnospratwnyc
potaczone z ich rehabilitag)

3. Uczelnia mee prowadzti badania naukowe, prace rozwojowe okadadczy¢ ustugi
badawcze.

4. Uczelnia, wykonuc zadania oki&done w ust. 1, 2, wspoOtpracuje z krajowymi
I zagranicznymi instytucjami edukacyjnymi, naukowynartystycznymi, medycznymi
i innymi oraz uczestniczy w tworzeniu europejskiggestrzeni szkolnictwa wgzego.

5. Uczelnia mge wspotpracowa z krajowymi i zagranicznymi uczelniami akademickim
W szczegoOlnféci przez zawieranie umow i porozumiedotycacych zapewnienia
wysokiego poziomu Kksztatcenia w zakresie przedmiotpodstawowych, rozwoju
naukowego nauczycieli akademickich, kontynuacjidsiw przez absolwentéw w celu
wspierania Uczelni wysoko kwalifikowarkadg.

§6
Uczelnia zachowuje trwate gzi ze swymi absolwentami.
Uczelnia troszczy sio zachowanie pargi o zastaonych pracownikach, absolwentach
i studentach.
3. W Uczelni mog dzial&, na zasadach oldlenych wi&ciwymi przepisami, organizacje
zrzeszajce pracownikéw, studentdw oraz przyjaciot Uczelni.
4. Uczelnia, jako sukcesor mt§u byte] Wyzszej Oficerskiej Szkoty Radiotechnicznej,
podtrzymuje jej dorobek i tradycje.

N =
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Senat Uczelni mee nadawé jednostkom organizacyjnym, gmachom i audytoriomoima
0s6b zashmonych oraz uchwata umieszczenie na terenie Uczelni patkowych tablic
i rzezb. Senat mee ustalé inne formy uczczenia pagui oséb zastzonych.

§8
Uczelnia mae by czionkiem organizacji zrzesaajch rektoréw. Uczelnia nie ponosi
koszty tej przynalenosci.

§9
Jednostkami organizacyjnymi Uczelaiwydzialy, zaktady, Midzywydziatowe Centrum Praktyk
Zawodowych, zespoly dydaktyczne, zespoly badawsizelia, studium, biblioteka, archiwum,
jednostki administracji oraz inne jednostki ustugawospodarcze.

§ 10
1. Podstawow jednostlq organizacyja Uczelni, prowadgca co najmniej dwa kierunki
studiow, jest wydziat, ktérego zadaniem jest twargewarunkéw do prowadzenia
dziatalngci dydaktycznej i naukowej oraz ksztatcenie kadaykowej.
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W ramach wydzialu mag istnie¢ jako jednostki organizacyjne: zaktady, zespoty
dydaktyczne, zespoty badawcze, studia i jednoatkninistracji.

§11
Wydziatem kieruje dziekan.
Na wydziale mze by powotany zasfpca dziekana — prodziekan.
Rada wydziatu jest najurgzym organem kolegialnym wydziatu.

§12
Zaktad tworzy, przeksztatca i likwiduje rektom wniosek dziekana, po uzyskaniu opinii
rady wydziatu.
Jednostki ogdlnouczelniane i gukywydzialowe oraz centra dydaktyczno-badawcze
tworzy, przeksztalca i znosi senat na wniosek rekto

§13
Zaktad jest jednosilwydziatowns.
Zadaniem zakladu jest prowadzenie dziakdnalydaktycznej w ramach kierunku
studiow.
Zaktadem kieruje kierownik, powotany przez rektona wniosek dziekana, po
zastgnicciu opinii rady wydziatu.
Kierownikiem zaktadu me by nauczyciel akademicki zatrudniony w Uczelni w
petnym wymiarze czasu pracy.

8§14
Do zada kierownika zaktadu naky w szczegolngxi:

1) ustalanie obsady zgjdydaktycznych,

2) koordynacja trei programowych realizowanych przedmiotow,

3) dbanie o staty rozwdéj zawodowy pracownikow,

4) dbanie o rzetelne wykonywanie obaakow przez pracownikow i studentow,

5) podejmowanie decyzji we wszystkich sprawach catych zaktadu, niezastrzenych
do kompetencji organow Uczelni lub dziekana,

6) wystpowanie do rady wydzialu i dziekana z wnioskami wszystkich sprawach
dotyczicych zaktadu,

7) wykonywanie innych czynsoi przewidzianych przepisami prawa, postanowieniami
statutu, uchwatami senatu i zaglzeniami rektora.

. Dziekan mege uchylt lub zmiené decyzg kierownika zaktadu, jeeli decyzja ta jest

sprzeczna z Ustawystatutem lub narusza wey interes Uczelni.

§15

. W celu wypemiania zadadydaktycznych mze by¢ utworzone studium jako jednostka

migdzywydziatowa.

. Studium kieruje kierownik.

Kierownikiem studium jest nauczyciel akademiddtrudniony w Uczelni w petnym
wymiarze czasu pracy.
Kierownika studium powotuje i odwotuje rektog pasggnigciu opinii senatu.

. Studium organizuje i prowadzi dziatabda okrelonym profilu ksztatcenia, specjalizacji i

formie studiéw. Studium m@ mie& charakter interdyscyplinarny.

§ 16
Do zada kierownika studium nafsy w szczegOIngi:
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1) ustalanie obsady zgjdydaktycznych,

2) koordynacja treei programowych realizowanych przedmiotéw dydakiyah,

3) dbanie o staty rozwo6j zawodowy pracownikéw,

4) dbanie o rzetelne wykonywanie ob@ekow przez pracownikéw i studentéw,

5) podejmowanie decyzji we wszystkich sprawach datych studium niezastrzenych
do kompetencji innych organdow.

8§17
1. Zespot badawczy lub dydaktyczny powotywany gestvykonania zadania naukowego lub
dydaktycznego.
2. Zespoly badawcze lub dydaktycznezm@owotywd rektor lub dziekan, w zateosci od
zakresu zadania naukowego i sktadu zespotu.

§18
1. W celu realizacji praktyk zawodowych przez sintdev Uczelnia tworzy
Migdzywydziatowe Centrum Praktyk Zawodowych.
. Centrum kieruje dyrektor Mizywydziatowego Centrum Praktyk Zawodowych.
. Dyrektora Mgdzywydzialowego Centrum Praktyk Zawodowych powotij@dwotuje
rektor, po zaggnieciu opinii senatu.

w N

§19
1. Do zada dyrektora M¢dzywydziatowego Centrum Praktyk Zawodowych agle
1) nawihzywanie wspotpracy z zaktadami i instytucjami, worgth student d&dzie
odbywat praktyki,
2) wspotpraca z kierownictwem wydziatow i zaktad@lezelni w sprawach dotygeych
planowania i programowania praktyk,
3) organizacja spotkieze studentami w sprawach dotycych ksztatcenia praktycznego,
4) planowanie i organizacja pracy podlegtych prag&éw administracyjnych i
opiekunow praktyk poszczegolnych kierunkéw studiow,
5) wystpowanie do wiéciwych organéw Uczelni z wnioskami we wszystkichraspach
dotyczicych Centrum.
§ 20
Rektor mae powotd petnomocnikdéw w celu realizowania wyglnionych zadéa
§21
1. W Uczelni dziataj podlegte rektorowi jednostki ogolnouczelniane wylpace
wyodrebnione zadania naukowe i dydaktyczne.
2. W Uczelni mog dziat& podlegte rektorowi jednostki organizacyjne zajacej st
ksztatlceniem, doksztatcaniem i rehabilitaagob niepetnosprawnych.

§22

1. W celu lepszego wykorzystania potencjatu inteleknego i technicznego Uczelni oraz
transferu wynikéw prac naukowych do gospodarki, éhtia mae prowadz inkubatory
przedsgbiorczaci.

2. Inkubator przedsbiorczcci tworzy st w celu wsparcia dziataldoi gospodarczej
srodowiska akademickiego lub pracownikow Uczelnitudentéw oraz absolwentéw
Uczelni, ledacych przedsibiorcami.

3. Inkubator przedsbiorczaci maze by utworzony:

1) w formie jednostki ogoélnouczelnianej dziatsgj) na podstawie regulaminu
zatwierdzonego przez senat Uczelni,
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2) w formie spoétki handlowej lub fundacji dziadagj na podstawie odpowiednich
dokumentow prawnych.
4. Inkubatorem przedghiorczaci kieruje dyrektor.
5. Dyrektora inkubatora przegbiorczaci powotuje rektor, po zagynigciu opinii senatu.
6. Uczelnia mee tworzy¢ wiasny park technologiczny lub przggowa do innych parkéw
technologicznych, na zasadach dziatétnbadawczej, rozwojowej i gospodarczej.

§23
W Uczelni mae dziatd uczelniany zaktad opieki zdrowotne;j.

§24

1. W Uczelni dziata system biblioteczno-informagyjiktéry stanowi Biblioteka i Centrum
Informacji Naukowej zwane dalej ,,BiCIN”.

. BICIN kieruje dyrektor zatrudniany przez rektgoa zasignicciu opinii senatu.

. Osoby nie &dace pracownikami lub studentami Uczelni mogypazycza materiaty
biblioteczne poza bibliotekpo wptaceniu kaucji, stanoydej zabezpieczenie wasm
wypozyczanych ksizek. Wysokd¢ kaucji ustalana jest przez rektora po @@siciu
opinii rady biblioteczne,.

4. Ze zbiorow czytelni biblioteki magkorzystg wszyscy aytkownicy posiadajcy dowaod

osobisty lub inny dokumentisamdci z fotografa.

5. Uczelnia, w zwizku z funkcjonowaniem systemu biblioteczno—inforgjaego, mae
przetwarza nastpujace dane osobowe: nazwisko, imiona, ¢gnujca, data i miejsce
urodzenia, adres zameldowania i adres do korespojideseria i numer dokumentu
tozsamdci ze zdgciem, numer telefonu, numer albumu, dane datyexierunku i roku
studiow.

w N

§25
. W Uczelni dziata rada biblioteczna jako orgammulawczy i doradczy rektora.
. Raa biblioteczra, na wniosek rektora, powotuje senat.
. W sktad rady bibliotecznej wchagz
1) dyrektor BiCIN,
2) dwoch pracownikéw BiCIN, wybranych na ogélnyebraniu pracownikow BiCIN,
3) przedstawiciele nauczycieli akademickich, pdnjen z kadego wydziatu, wybrani
przez rag wydziatu,
4) przedstawiciel samadu studenckiego zgloszony przez uczelniany organ
uchwatodawczy samogdu.
4. Obrady rady bibliotecznej prowadzi jej przewadncy, wybierany sp&dd jej cztonkdw
na jedn kadencg.
5. Do kompetenciji rady bibliotecznej najeopiniowanie spraw dotygzych organizaciji i
funkcjonowania jednolitego systemu bibliotecznimformacyjnego, a w szczegokoa
1) okrélenie zasad gromadzenia zbioréw bibliotecznych,
2) wyraanie opinii w sprawach zawzanych z kierunkami dziataldo oraz rozwojem
biblioteki,
3) opiniowanie sprawoztlayrektora BiCIN sktadanych rektorowi,
6. Kadencja rady bibliotecznej trwa cztery latazpoczyna si 1 wrzénia w roku wyboréw
wiadz Uczelni i kaczy sk 31 sierpnia.

wWN P

8§ 26
Uczelnia prowadzi archiwum, ktére jest ogniweagtwowej sieci archiwalne;j.
Dziatalng¢ archiwum regulyj przepisy ustawy z dnial4 lipcal983 r. o narodowym

N
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zasobie archiwalnym i archiwach (Dz. U. z 2008r 171, poz. 219, z ga. zm.).

§ 27
Struktuk organizacyja i zadania archiwum okéka regulamin organizacyjny-tyehjednestek
wydany przez rektora na wniosek dyrektora BICIN, paopiniowaniu przez rad
biblioteczn.

§ 28
Organizacg} oraz zasady dziatania Uczelni oleeregulamin organizacyjny, ustalany przez
rektora na wniosek kanclerza, zaopiniowany przeatse

§ 29

1. Organami kolegialnymi Uczelna senat, konwent i rady wydziatow.

2. Organami jednoosobowymi Uczelairgktor i dziekani.

3. Organami wyborczymi Uczelnig suczelniane kolegia elektoréw i wydziatowe kolegia
elektorow.

4. W organach kolegialnych Uczelni i organach wglagech Uczelni g reprezentowani
nauczyciele akademiccy, studenci oraz pracownidg iedacy nauczycielami
akademickimi.

§ 30
1. W skiad senatu wchogiz

1) rektor jako przewodniazy,

2) prorektor,

3) dziekani wydziatow,

4) kanclerz,

5) z kadego wydzialu jeden wybrany przedstawiciel nauadyciakademickich,
zatrudniony w Uczelni, posiadgjych tytut nhaukowy profesora lub stopi@aukowy
doktora habilitowanego,

6) z kadego wydzialu jeden wybrany przedstawiciel pozgstat nauczycieli
akademickich zatrudniony w Uczelni,

7) dwéch wybranych przedstawicieli nauczycieli akaickich zatrudnionych w
jednostkach nedzywydziatowych,

8) trzechwybranych przedstawicieli pracownikédw Uczelni nieddcych nauczycielami
akademickimi,

9) pieciu wybranych przedstawicieli studentéw, w tym @nmiej po jednym z Kkalego
wydziatu,

10) przedstawiciel uczelni akademickiej wskazamgeprrektora uczelni akademickiej, z
ktora Uczelnia wspoétdziata na podstawie zawartej umowy.

2. W skitadzie senatu uczestnizwyboru:

1) przedstawiciele nauczycieli akademickich stamci % sktadu osobowego,

2) przedstawiciele studentéw stang@@b % skfadu osobowego,

3) przedstawiciele pracownikdédw nieecdacych nauczycielami akademickimi stanaqwi
15% sktadu osobowego.

3. Nauczyciele akademiccy posiagtyj co najmniej stopie naukowy doktora stanowi
wiecej niz 50% sktadu osobowego senatu.

§31
1. Do kompetencji senatu Uczelni nate
1) uchwalanie statutu,
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2) uchwalanie regulaminu studiéw, regulaminu studpgidyplomowych oraz zasad
przyje¢ na studia,

3) ustalanie zasad dziatania Uczelni oraz wytychrdla rad wydziatow w zakresie
wykonywania podstawowych zatdéczelni,

4) ustalanie warunkow i trybu kierowania przez Ugizeza granie¢ jej pracownikow i
studentow w celach dydaktycznych, naukowych i sakiolwych,

5) ocena dziatalri@i Uczelni, zatwierdzanie rocznych sprawozdektora z jej
dziatalngci oraz ocena dziataldoi rektora,

6) podejmowanie uchwat w sprawie utworzenia i litagji kierunku studiow,

7) wyrazanie zgody na zawarcie przez rektora umowy o wspoypz podmiotami
Krajowymi i zagranicznymi,

8) wyrazanie zgody na utworzenie akademickiego inkubataradgs¢biorczaci i parku
technologicznego,

9) ustalanie warunkow prowadzenia prac badawczyoézmauczycieli akademickich
Uczelni

10) podejmowanie uchwat w sprawach gkvaych w przepisach o zaktadach opieki
zdrowotnej,

11) wyrazanie opinii spoteczriei akademickiej Uczelni w sprawach przediaych przez
rektora, rad wydziatu albo cztonkow senatu w liczbie minimungqd.

2. Do kompetenciji senatu najetakze:

1) uchwalanie planu rzeczowo-finansowego Uczelni,

2) zatwierdzanie sprawozdania finansowego Uczegjadnie z przepisami o
rachunkowseci,

3) ustalanie zasad nabywania, zbywania i ptaciia papierow wartziowych w zakresie
nieuregulowanym w przepisach o finansach publickror@z o obrocie papierami
wartasciowymi,

4) wyrazanie, z zastrzeeniem art.90 ust. 4 Ustawy, zgody na:

a) nabycie, zbycie lub olxgienie mienia o wartei przekraczajcej 525 tys. PLN,
b) przysapienie do spotki, spoétdzielni lub innej organizagfispodarczej oraz
utworzenie spotki lub fundacii.
. Do kompetencji senatu najerowniez rozstrzyganie innych spraw niezasttaeych w
ustawie lub statucie do kompetencji innych organow

w

§ 32

1. Posiedzenia zwyczajne senatu zwotuje rektorrméglziej nk raz na dwa mieste z
wyjatkiem przerwy letniej.

2. Nadzwyczajne posiedzenia senatu zwotuje rektmlagnej inicjatywy, na wniosek kanclerza
lub na wniosek co najmniej 1/5 czionkow senatu.i€ttzenie powinno ky zwotane w
terminie 10 dni od dnia zgtoszenia wniosku. Wniosekzwotanie nadzwyczajnego
posiedzenia senatu powinienctitozony na p§mie do rektora.

3. Zawiadomienie o terminie, miejscu oraz planowarporzadku obrad senatwysytane
jest pisemnie i drag elektronicza, nie p&niej niz na tydzié przed terminem
posiedzenia.

4. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach rekimrenzwot& posiedzenie senatu bez

zachowania wymagaokreslonych w ust. 3.

Projekt porzdku obrad posiedzenia senatu ustala rektor.

Rektor jest odpowiedzialny za wprowadzenie waseWvym czasie do projektu pamaku

obrad spraw, ktére powinny yozpatrzone przez senat.

o0
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§33

1. Obradom senatu przewodniczy rektor. W razie beeondci rektora, obradom
przewodniczy prorektor. Tej e&i obrad, ktora dotyczy oceny pracy rektora,
przewodniczy wybrany cztonek senatu.

2. Senat w pierwszej kolejha zatwierdza pormlek obrad. Nieumieszczenie w paatku
obrad spraw okjych projektem pordku obrad mge nasipi¢ jedynie w wyniku
uchwaly podtej bezwzgtdna wigkszaicia gtoséw. Senat nmi@ umidgcic w porzadku
obrad sprawy wniesione przez jego cztonkéw, a nigelprojektem.

3. Poszczegollne sprawy seferowane przez tych czilonkéw senatu, ktérzy wnosich
umieszczenie w pos#gku obrad. Pozostate sprawy referuje rektor lubbasarzez niego
wskazana.

4. Obrady senatw$rotokotowane.

§34
1. Uchwaly i protokoty obrad senatw gawne dla wszystkich cztonkéw spoteczoio
akademickiej Uczelni, z zastrzzsiem ust. 2.
2. Nie mog by¢ udostpnione te cgci protokotow obrad, ktore offe % tajemnia
panstwowg lub stwzbows lub jezeli osoba domagaga s¢ dostpu do protokotu nie ma
niezlednych uprawnig.

8§35

. Senat mze powolywa state i dorane komisje, okrédajac ich zadania i uprawnienia.

2. Komisje g powotywane do wszechstronnego badania spraggcigch przedmiotem ich
dziatalnGgci i przygotowania materiatow i informacji przydstih do podejmowania
decyzji przez senat.

3. W skiad komisji mogywchodzé, poza cztonkami senatu, fakinne osoby zatrudnione w
Uczelni, przy czym przewodnigzym komisji jest cztonek senatu.

[EEN

8§ 36
Rektor Uczelni zawiesza wykonanie uchwaly senatusmajcej przepisy ustawy lub statutu
Uczelni i w terminie 14 dni od jej pogjia zwotuje posiedzenie senatu w celu ponownego
rozpatrzenia uchwaty. deli senat nie zmieni albo nie uchyli zawieszondpwaty, rektor
przekazujeq w celu rozstrzygricia ministrowi witdgciwemu do spraw szkolnictwa wgzego.

§ 37
1. W sktad konwentu wchodz
1) przedstawiciel Wojewody Doldlaskiego,
2) przedstawiciel Zasdu Wojewddztwa Dolndaskiego,
3) przedstawiciel Prezydenta Miasta Jelenia Gora,
4) przedstawiciel Starostwa Jeleniogorskiego,
5) przedstawiciel Federacji Stowarzys2¢éaukowo-Technicznych NOT w Jelenigj
Gorze,
6) przedstawiciel Stowarzyszenia Gmin Polskich Eegmnu NYSA,
7) przedstawiciel Euroregionalnej Izby Handlowo€dtrg/stowej,
8) jeden przedstawiciel podmiotéw gospodarczychoispcupcych z Uczeln,
9) jeden przedstawiciel rektorow szkétixgyych wspotdziatapych z Uczeln,
10) przedstawiciel Karkonoskiego Towarzystwa Nauggay
11) rektor,
12) prorektor,
13) kanclerz.
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Na posiedzenia konwentu zapraszaai parlamentarzdci Rzeczypospolitej Polskiej
Zwigzani z regionem i w wypadku obedao map gtos stanowicy, tak jak cztonkowie
konwentu.

Na posiedzenia konwentu zapraszanpizedstawiciele wskazanej przez rektora uczelni
akademickiej, z kt@rUczelnia wspoétpracuje na podstawie zawartego pongnia.

W posiedzeniach konwentu mpolgrac udziat z glosem doradczym pracownicy Uczelni i
eksperci zwjzani z tematyk obrad konwentu.

Czionkdéw konwentu powotuje rektor na podstawieoppzycji przestanych przez
instytucje, ktérych przedstawiciele wchada sktad konwentu.

§38

. Do kompetencji konwentu Uczelni naje

1) opiniowanie planu rozwoju Uczelni,

2) opiniowanie sprawozdania rocznego rektora,

3) wspotdziatanie w realizacji projektow naukowadbaeczych,

4) wspotdziatanie w organizacji praktyk zawodowwthdentdw,

5) wspodtorganizowanie seminariow, konferencji i szatow,

6) wsparcie merytoryczne i finansowe inkubatoréweplis¢biorczaci oraz innych
inicjatyw gospodarczych Uczelni.

§ 39

. Pracami konwentu kieruje jego przewodagyz
. Przewodniczcego wybiera konwent na posiedzeniu inauguracyjnynobecnéci co

najmniej 2/3 jego skiadu.

. Posiedzenie zwyczajne konwentu zwotuje jego wozimiczcy przynajmniej raz na 6

mieskcy.

. Posiedzenia nadzwyczajne zwotuje przewodiaiczz wiasnej inicjatywy, na wniosek

rektora lub co najmniej 1/5 cztonkéw konwentu. Wagk powinien okrda¢ przedmiot
posiedzenia. Posiedzenie powinno¢ bywotane w terminie do 3 tygodni od dnia
zgtoszenia wniosku.

. Konwent uchwala regulamin swoich obrad.
. Konwent mae powotd state lub dorane komisje w celu przygotowywania materiatdw

bedacych przedmiotem posiedzenia, offegac ich skitad i zakres dziatania.

. Obrady konwentuasprotokotowane.

8§40
Rektor kieruje dziatalrsgia Uczelni i reprezentujeajna zewntrz, jest przetdonym
pracownikow i studentow Uczelni.
Rektor podejmuje decyzje we wszystkich sprawdatyczicych Uczelni, z wyjtkiem
spraw zastrzenych przez Ustaglub statut do kompetencji innych organéw uczel |
kanclerza, w szczegOlkai:

1) podejmuje decyzje dotyze mienia i gospodarki Uczelni,

2) tworzy, przeksztatca i znosi jednostki organjgae wskazane przez statut,

3) sprawuje nadzor nad dziatadom dydaktyczi i badawcz Uczelni,

4) sprawuje nadzor nad administegicjospodark Uczelni,

5) dba o przestrzeganie prawa oraz zapewnien@duzastwa na terenie Uczelni.
Rektor mae w formie pisemnej upowaia¢c imiennie pracownikéw Uczelni do
podejmowania ok&onych czynnéci prawnych lub do skladaniaswiadczex woli w
ustalonym zakresie.

Do kompetencji rektora naetakze:
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1) sprawowanie nadzoru nad dzialairia jednostek organizacyjnych Uczelni,

2) dziatania na rzecz zapewnienia $eiavych warunkow funkcjonowania Uczelni,

3) dbanie o zaspokajanie potrzeb socjalno-bytoveyatientéw,

4) podejmowanie decyzji w sprawach wspétpracy Uuzel instytucjami naukowymi i
gospodarczymi w kraju i za granjc

5) zawieranie umow o wspotpracy z podmiotami krajovi zagranicznymi.

. Rektor odpowiada, na zasadach é&kmeych w odebnymi przepisami, za naruszenie

dyscypliny finanséw publicznych w Uczelni.

. Rektor przedstawia, w terminie do dnia 1Zdz#ernika roku nagpujacego po roku

sprawozdawczym ministrowi wdaiwemu do spraw szkolnictwa wg§zego, roczne
sprawozdanie z dziataléa Uczelni wraz z informagj dotyczica obsady kadrowej na
prowadzonych kierunkach studiow oraz - do dnia Bfrwca - sprawozdanie z wykonania
planu rzeczowo-finansowego.

§41

. Rektor kieruje dziatalrsgia Uczelni przy wspotudziale prorektora.
. Rektor zargdzeniem okréa zakres obowizkOw prorektora.

§42

. W skiad rady wydziatu wchostz

1) dziekan jako przewodnigzy,

2) prodziekan,

3) o0soby posiadage tytut naukowy profesora lub stofpi@oktora habilitowanegeatrudnieni
na wydziale,

4) kierownicy zaktaddw dziatagych w ramach wydziatu,

5) kierownicy innych jednostek dziadaych w wydziale,

6) wybrani przedstawiciele pozostatych nauczyeikdidemickich zatrudnionych na wydziale
w liczbie stanowicej nie mniej ni 30% skitadu rady,

7) wybrani przedstawiciele studentow wydziatu velie stanowjcej nie mniej ni 20%
skiadu rady,

8) wybrani przedstawiciele pracownikow zatrudnidnge wydziale niedalacych
nauczycielami akademickimi w liczbie stange@j nie mniej nit 5% sktadu rady.

. W posiedzeniach rady wydzialu uczestpicz gtosem doradczym przedstawiciele

zZwiazkdéw zawodowych, po jednym z idego zwazku.

8§43

Do kompetenciji rady wydziatu nale

1) ustalanie ogélinych kierunkow dziataseowydziatu,

2) uchwalanie, po zaginigciu opinii wiasciwego organu samagdu studenckiego,
zgodnie z wytycznymi ustalonymi przez senat Uczgllanow studiow i programéw
nauczania,

3) uchwalanie, zgodnie z wytycznymi ustalonymi grgenat Uczelni, plandw i
programoéw studiow podyplomowych oraz kurséw doKksajacych,

4) zatwierdzanie planow rzeczowych w zakrésielkow finansowych przekazanych do
dyspozycji dziekana.

Rady wydziatbw mag powoltywa state i dorane komisje oraz okéiaé ich skiad i

zadania.

Rady wydziatdw mag przekazywé dziekanom lub powotanym przez siebie komisjom

cze$¢ swoich kompetenciji, ktére nig sistawowo zastrzene dla rad.

10
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§ 44

. Posiedzenia zwyczajne rady wydzialu zwotuje kimieraz w mieacu, z wyhczeniem

okreséw wolnych od ze¢ dydaktycznych.

Posiedzenia nadzwyczajne rady wydziatu zwotygeléin z wiasnej inicjatywy lub na
wniosek co najmniej 1/5 liczby cztonkéw rady wydaiaw terminie dziesiciu dni od
dnia zgtoszenia wniosku.

. Zawiadomienie o terminie, miejscu oraz planowangorzadku obrad wysylane jest

pisemnie i drog elektronicza, do wszystkich czionkéw rady wydzialu oraz o0s6b
uczestniczcych w pracach rady wydziatlu z glosem doradczyne p@zniej, niz na
tydzien przed terminem posiedzenia.

. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach dziekeme zwol& posiedzenie rady

wydziatu bez zachowania wymagakreslonych w ust. 3.

Projekt porzdku obrad posiedzenia rady wydziatu ustala dziekan.

Dziekan jest odpowiedzialny za wprowadzenie Waaiwym czasie do projektu paaku
obrad spraw, ktére powinny byozpatrzone przez radvydziatu.

§45

. Obradom rady wydzialu przewodniczy dziekan. Wiganieobecngi dziekana na

posiedzeniu rady wydziatu, obradom przewodniczydprekan. Tej cgici obrad, ktéra
dotyczy oceny pracy dziekana, przewodniczy wybraignek rady wydziatu.

Rada wydzialu w pierwszej kolegw zatwierdza porglek obrad. Nieumieszczenie w
porzadku obrad spraw oflych projektem pordku obrad mee nasipi¢ jedynie w
wyniku uchwaty poditej bezwzgtdna wickszacia gtosow.

Poszczegolne sprawy eeferowane przez tych cztonkéw rady wydziatu, kyownosili o
ich umieszczenie w pogdku obrad. Pozostate sprawy referuje dziekan ludbagprzez
niego wskazana.

. Obrady rady wydziatuagprotokotowane.

8§ 46
Uchwaly i protokoty obrad rady wydziatg pwne dla wszystkich cztonkdw spoteczaio
akademickiej Uczelni, z zastrzniem ust. 2.

. Nie mog by¢ udostpnione te cgici protokotébw obrad, ktére olte s tajemnig

panstwowa lub stwzbowa lub jezeli osoba domagaga s¢ dostpu do protokotu nie ma
niezkednych uprawnig.

Uchwaly rady wydzialu w sprawach naleych do jej kompetencji aswiazace dla
dziekana, pracownikéw i studentow wydziatu.

8§47
Dziekan meée wnie¢ odwotanie od uchwat rady wydziatu do senatu.

. Odwotanie wnosi gi— za pdrednictwem rady wydzialu — w terminie czternastu cieh

dnia ogtoszenia uchwalty lub dgzenia jej osobie zainteresowane,;.

. Jeeli rada wydzialu uznaze odwotanie zastuguje w cat na uwzgtdnienie, mae

podja¢ nowa uchwat, w ktorej uchyli lub zmieni zaskawng uchwaé. W tym przypadku
odwotaniu nie nadaje gidalszego biegu. W przeciwnym razie odwotanie wirdoyd
przestane senatowi w terminie siedmiu dni od darpatrzenia przez radvydziatu.

. Senat uchyla uchwalrady wydziatu naruszaga wazny interes Uczelni, sprzeczrz

Ustawg lub uchwatami senatu.

§ 48
Dziekan jest bezgoednim przetlaonym wszystkich pracownikéw i studentow wydziatu.

11
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2. Dziekan wydziatu jest odpowiedzialny za prag/dziatu przed organami Uczelni.
3. Dziekan zapewnia prawidtowy przebieg procestiatsenia.
4. Do zada dziekana wydziatu natg:

1) zaradzanie mieniem wydziatu,

2) zapewnienie warunkéw do prowadzenia dziakdndydaktycznej przez poszczegoélne
jednostki organizacyjne wydziatu,

3) proponowanie rektorowi, po zaghicciu opinii rady wydzialu, kandydatow na
stanowiska kierownicze w jednostkach organizacyyrgziatapcych w wydziale,

4) akceptacja obsady zajdydaktycznych proponowanej przez kierownikow zeéta,

5) realizacja polityki osobowej wydziatu, w tym:

a) zapewnienie warunkéw do podnoszenia kwalifikacjiez pracownikow wydziatu,

b) wystpowanie, po zasgnicciu opinii rady wydziatu, z wnioskiem o mianowarhig
zatrudnienie na podstawie umowy o praa stanowiska nauczycieli akademickich
wydziatu,

c) wyskpowanie z wnioskiem do rady wydzialu o wieaie opinii w sprawie
powotania kierownikéw jednostek organizacyjnych wigdhi,

d) organizacja konkursow na stanowiska nauczyaleidemickich

e) co najmniej raz w roku akademickim w czasie tmagkadencji skladanie senatowi
pisemnego sprawozdania z realizowanej przez spityki osobowej, dziatalnai
naukowej i rozwoju wydziatu,

6) wystpowanie z wnioskami w sprawach awansowania i nagrad pracownikéw
wydziatu,

7) wystpowanie do wisciwych organow Uczelni z wnioskami we wszystkichiaspach
dotyczcych wydziatu, wykonywanie innych czyni@d przewidzianych przepisami
prawa, postanowieniami statutu oraz uchwatamizareniami organow Uczelni,

8) podejmowanie decyzji we wszystkich sprawach datyych wydziatu,
niezastrzeonych do kompetencji organow Uczelni.

5. Do zada dziekana naley takze:

1) reprezentowanie wydziatu wobec wtadz Uczelni,

2) przedstawianie radzie wydziatu spraw wymagyih rozpatrzenia przez ten organ,

3) zapewnianie realizacji uchwat rady wydziatu,

4) wyznaczanie zakresu dziatania prodziekana,

5) dysponowanigrodkami finansowymi wydziatu, zgodnie z zasadamalosiymi przez
rack wydziatu,

6) sprawowanie nadzoru nad dziatdltig jednostek organizacyjnych wydziatu,

7) podejmowanie dziateniezlgdnych do prawidtowego funkcjonowania wydziatu,

8) dbanie o przestrzeganie prawa oraz guitka i bezpieczestwa na wydziale,

9) ustalanie szczego6towego planuczgrowadzonych na wydziale,

10) dokonywanie rozdziatu zgjdydaktycznych neidzy jednostki organizacyjne wydziatu,

11) podejmowanie decyzji dotygzych wspotdziatania w sprawach dydaktycznych z
innymi wydziatami oraz pozawydzialowymi jednostkasnganizacyjnymi,

12) wyrazanie zgody na prowadzenie gajdydaktycznych przez osoby niezatrudnione w
Uczelni,

13) podejmowanie decyzji dotygzych wydziatu, nienalacych do kompetencji innych
organéw Uczelni lub kanclerza.

8§49
1. Od decyzji dziekana sty odwotanie do rektora.
2. Odwotanie wnosi giw terminie czternastu dni od dnia gczenia decyzji zainteresowanej
osobie.
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Rektor uchyla decygjdziekana naruszgja wazny interes Uczelni, sprzecza ustavd,
statutem, uchwalsenatu, regulaminami i innymi przepisami wetwvznymi Uczelni.

§ 50

. Uchwaly i opinie organéw kolegialnych zapadawykla wickszadcia gtosow przy

obecndci co najmniej potowy liczby cztonkow.

. Glosowania w sprawach osobowyaltane.

§51

. Wyboru rektora i prorektora Uczelni dokonuje &gilim Elektorow Uczelni.
. Wyboru dziekana i prodziekana na wydziale dok@kolegium elektorow wydziatu.
. Wybory w Uczelni przeprowadza Uczelniana Komiajgborcza.

§ 52

. Kolegium Elektoréw Uczelni sktadacs:

1) przedstawicieli nauczycieli akademickich zd#ego wydziatu zatrudnionych w Uczelni,
posiadajcych tytut naukowy profesora lub stopieaukowy doktora habilitowanego,
po dwoch z kadego wydziatu,

2) przedstawicieli pozostatych nauczycieli akadéoit, zatrudnionych na wydziatach, po
dwoch z kadego wydziatu,

3) dwdch przedstawicieli nauczycieli akademickiatradnionych w jednostkach
migdzywydziatowych,

4) przedstawicieli studentow, w liczbiegpiu, w tym co najmniej po jednym z #@ego
wydziatu,

5) czterech przedstawicieli pracownikéw ndiicych nauczycielami akademickimi.

. Kolegium elektoréw wydziatu sktada; s:

1) trzech przedstawicieli nauczycieli akademickigjdziatu, zatrudnionych w wydziale,
posiadajcych tytut naukowy profesora, lub stopieaukowy doktora habilitowanego,

2) czterech przedstawicieli pozostatych nauczyeiehdemickich zatrudnionych na
wydziale,

3) dwdch przedstawicieli studentow,

4) jednego przedstawiciela pracownikow rigdrych nauczycielami akademickimi.

§ 53

. Wyboru elektorow spood nauczycieli akademickich do Kolegium Elektordyezelni

dokonuje st na ogolnym zebraniu wszystkich nauczycieli akad&mnh danego
wydziatu

. Wyboru elektoréw spood nauczycieli akademickich zatrudnionych w jedkash

pozawydziatowych dokonuje esiha ogélnym zebraniu nauczycieli akademickich Ahtyc
jednostek.

. Wyboru elektoréw spodd studentow do Kolegium Elektoréow Uczeldokonuje si

zgodnie z przepisami regulaminu samoz studenckiego.

. Wyboru elektoréw spood pracownikdéw nieddacych nauczycielami akademickimi do

Kolegium Elektorow Uczelnilokonuje st na ogolnynzebraniu tych pracownikow.

§54

. Wyboru elektorow spodd nauczycieli akademickich do kolegium elektondydziatu

dokonuje s} na zebraniach wszystkich nauczycieli akademicliego wydziatu.

. Wyboru elektoréw spodd studentéw do kolegium elektoréw wydziatu dokersic

zgodnie z przepisami regulaminu samoz studenckiego.

13
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Wyboru elektoréw spodd pracownikow nie ddacych nauczycielami akademickimi do
kolegium elektoréw wydziatu dokonujezsia zebraniach pracownikéw danego wydziatu.

§ 55

. Kadencja Kolegium Elektorow Uczelni i kolegiovelktorow wydziatdbw uptywa z chwl

wyboru Kolegium Elektorow Uczelni i kolegiow elekéw wydziatow na now kadencg.

. Wyboru do Kolegium Elektorow Uczelni i kolegigektorow wydziatow dokonuje giw

pierwszym kwartale ostatniego roku kadencji senatu.

. Pierwsze posiedzenie Kolegium Elektoréw Uczalrkolegiéw elektorow wydziatow

zwotuje rektor na wniosek Uczelnianej Komisji Wybpe;.

. Przewodniczry Uczelnianej Komisji Wyborczej przewodniczy oboad do chwili

wybrania przewodnicgego Kolegium Elektorow Uczelni i kolegidw elektard
wydziatow.

. Przewodniczcego Kolegium Elektoréw Uczelni i kolegidéw elektardvydziatow wybiera

sig spardod elektorow, za prawo zgtaszania kandydatow przystugujezdamu
elektorowi.

. Przewodniczcy Kolegium Elektorow Uczelni i kolegiow elektoréwydziatdow zwotuje

dalsze posiedzenia.

. Mandat elektora jest viay przez okres kadencji organéw kolegialnych.
. Mandat elektora wygasa, gdy:

1) pracownik przestaje byracownikiem Uczelni,

2) student przestaje bgtudentem Uczelni,

3) osoba posiad@a mandat zrzektagsgo,

4) w przypadkémierci elektora,

5) w przypadku ukarania kadyscyplinara o ktérej mowa w art. 140 ust.1 pkt 3 i 4
Ustawy.

. Jeeli mandat elektora wygasa podczas trwania kademcgeprowadza si wybory

uzupetniggce. W przypadku wydaiccia mandatu przewodnigzego Kolegium
Elektorow Uczelni lub kolegidow elektorow wydziatéwposiedzenie zwoluje
przewodniczcy Uczelnianej Komisji Wyborczej, ktory przewodnycabradom do chwili
wyboru nowego przewodnigzego.

§ 56

. Wybory do Uczelnianej Komisji Wyborczej do preewadzania wyboréw w Uczelni

oglasza senat, nie fdiej, niz w lutym ostatniego roku swojej kadencji.

. Uczelniana Komisja Wyborcza sktada zi

1) trzech przedstawicieli nauczycieli akademickich zatrudyn w Uczelni,
posiadajcych tytut naukowy profesora lub stopieaukowy doktora habilitowanego,

2) trzech przedstawicieli pozostatych nauczycikfidemickich,

3) jednego przedstawiciela studentow,

4) jednego przedstawiciela pracownikow rigdrych nauczycielami akademickimi.

. Na pierwszym posiedzeniu zwotanym przez rektddazelniana Komisja Wyborcza

wybiera swego przewodnigzego, jego zagpc | sekretarza.

. Kadencja Uczelnianej Komisji Wyborczej trwa dbwii powotania nowej komisji

zgodnie z ust. 1 — 3.

. Nie mazna hczye funkcji cztonka Uczelnianej Komisji Wyborczej z jaowaniem w

Uczelni stanowiska z wyboru. Osoba kandydaj na stanowisko z wyboru jest
zobowgzana do rezygnacji z cztonkostwa w komisji a nanggjsce senat zatwierdza
inng osole wybrary zgodnie z zasadami oktenymi w 8§ 57.
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§ 57
Wyboru cztonkéw spood nauczycieli akademickich do Uczelnianej Komijyborczej
dokonuje s} na ogélnym zebraniu wszystkich nauczycieli zatradych w wydziatach i
jednostkach pozawydziatowych.
Wyboru cztonkow spodd studentéw do Uczelnianej Komisji Wyborczej dokje se
zgodnie z przepisami regulaminu studenckiego.
Wyboru cztonkow spmdd pracownikow nieddacych nauczycielami akademickimi do
Uczelnianej Komisji Wyborczej dokonujezgia ogdlnym zebraniu tych pracownikéw.

§ 58
Do zada Uczelnianej Komisji Wyborczej natg:

1) uchwalanie regulaminu wyborczego ustalago szczegotowy tryb przeprowadzenia
wyborow w Uczelni,

2) ustalanie terminarza czynitd wyborczych,

3) przeprowadzanie wyboréw cztonkéw senatu, Kolegiiektorow Uczelni i kolegiéw
elektoréw wydziatow,

4) ustalanie i ogtaszanie list kandydatéw na fugkektora, prorektora, dziekanéw,
prodziekanow,

5) organizowanie i przeprowadzanie zébng/borczych na funkejrektora prorektora,
dziekandw, prodziekanow,

6) stwierdzanie dokonania wyboru cztonkow senatzionkéw Uczelnianego Kolegium
Elektoréw, kolegiow elektoréw wydziatow oraz wybara funkcg rektora i
prorektora, dziekandw, prodziekandw,

7) stwierdzanie niewanosci wyborow w przypadku nieprawidtowego ich przehigg

8) zabezpieczenie dokumentacji wyboréw.

§ 59
Rektor Uczelni jest wybierany spod nauczycieli akademickich posiagajch tytut
profesora lub stopfenaukowy doktora habilitowanego.
Rektor zgtasza Uczelnianej Komisji Wyborczej dyatatow na funkej prorektora.
Prorektor jestwybierany spérdéd nauczycieli akademickich zatrudnionych w Ungel
posiadajcych co najmniej stopfenaukowy doktora.
Dziekani wydziatbw g wybierani spérdd nauczycieli akademickich zatrudnionych w
Uczelni jako podstawowym miejscu pracy posiadgh co najmniej stopie naukowy
doktora.
Kandydatéw na funkejprodziekana zgtasza dziekan Uczelnianej Komisjibdrgzej.
Prodziekan jest wybierany sgpdd nauczycieli akademickich zatrudnionych w Uckeln
jako podstawowym miejscu pracy posiaggrch co najmniej tytut zawodowy magistra.

§ 60
Kandydatow na funkcje oldlene w 8 59 ust. 1 i 4 zgtaszapa pimie elektorzy do
Uczelnianej Komisji Wyborczej - kaly jednego kandydata na oklene funkcje na
specjalnie w tym celu zorganizowanym posiedzeniu.

. Zgtoszenie wymaga pisemnej zgody kandydata.

§61

. Wybory rektora odbywaj sie na dwoch zebraniach wyborczych. Na pierwszym

dokonywana jest prezentacja kandydatéw. Na drughbmaniu, zwotanym nie gaiej, niz
w ciagu 14 dni po pierwszym, odbywaagic wybory wiaciwe.
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W

[EEN

[EEN

. Przewodniczry Uczelnianej Komisji Wyborcze] spaidza akt stwierdzagy wybor

rektora i niezwtocznie powiadamia o wyborze mirstrtaciwego do spraw szkolnictwa
Wyzszego.

. Wybory prorektora odbywapic w terminie siedmiu dni po wyborze rektora.
. Wybory rektora i prorektora odbywagic kolejno w odebnych terminach, ustalonych

przez Komisg Wyborcz, jednak nie pgniej niz do 30 kwietnia w ostatnim roku
uptywajacej kadenciji.

§ 62

. Do wyboru dziekana i prodziekana stosugeosipowiednio § 61.
. Wyboru dziekana dokonujezsio dnia 30 maja.

§63

. Funkcji rektora lub prorektora nie vm@ hczy¢ z funkcp dziekana lub prodziekana.
. W razie odwotania z funkcji rektora, prorektodgiekana lub prodziekana w czasie

trwania kadencji, Kolegium Elektoréw Uczelni ilkgiow elektorow wydziatow, w
terminie nie diaszym niz 30 dni, dokonuje siwyborow uzupetniaicych na okres do
konca kadenciji.

§ 64
Wyboru cztonkéw organéw kolegialnych (senatud veydziatdw, Kolegium Elektoréw
Uczelni, kolegiow elektorbw wydziatdw), sfg@d nauczycieli akademickich
zatrudnionych na wydziatach, przeprowadza Uczelknomisja Wyborcza.
Wyboru cztonkéw organdow kolegialnych d$pml pracownikow nieddacych
nauczycielami akademickimi dokonuje ¢sina ogoélnouczelnianym zebraniu tych
pracownikéw, przeprowadza je Uczelniana Komisja dfgha.
Wybor przedstawicieli, o ktorych mowa w ust. 2,inastpuje w gtosowaniu tajnym
zwykla wiekszaicia waznie  oddanych gtoséw przy udziale przynajmniej poto
uprawnionych do gtosowania.
Wyboru cztonkéw organdw kolegialnych $pid studentdw dokonuje ¢sizgodnie z
przepisami regulaminu samadu studenckiego.

§ 65

. Mandat w organach Uczelni wygasa, gdy:

1) pracownik przestaje byracownikiem Uczelni,

2) student przestaje bgtudentem Uczelni,

3) osoba posiadga mandat zrzektaggo na pimie,

4) w przypadkumierci osoby posiadagej mandat,

5) w przypadku ukarania kadyscyplinara o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 pkt 31 4
Ustawy

. Do wyboréw uzupetniagych stosuje si odpowiednio postanowienia statutu dotee

wyborow.

§ 66

. Kadencja kolegialnych i jednoosobowych organéezélni trwa cztery lata i rozpoczyna

si¢ w dniu 1 wrzénia w roku wyboréw a kiiczy sk w dniu 31 sierpnia w roku, w ktérym
uptywa kadencja.

. Rektor, prorektor, dziekan, prodziekan, nie mbg¢ wybrani do petnienia tej samej

funkcji na wecej, niz dwie nastpujace po sobie kadencje.
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3. Organy kolegialne Uczelni peinswoje funkcje do czasu ukonstytuowania siganow
nowej kadenciji.

§ 67
1. Pracownikami Uczelni as nauczyciele akademiccy oraz  pracownicy eaigby
nauczycielami akademickimi.
2. Nauczyciele akademiccy e¢dincy pracownikami dydaktycznymi as zatrudniani na
stanowiskach:
1) profesora zwyczajnego,
2) profesora nadzwyczajnego,
3) profesora wizytujcego,
4) docenta,
5) starszego wyktadowcy,
6) wykiadowcy,
7) asystenta
8) lektora lub instruktora.
3. Dyplomowani bibliotekarze oraz dyplomowani praoccy dokumentacji i informaciji
naukowej g zatrudniani na stanowiskach:
1) starszego kustosza dyplomowanego, starszegoraokalisty dyplomowanego,
2) kustosza dyplomowanego, dokumentalisty dyplommaga,
3) adiunkta bibliotecznego, adiunkta dokumentaigjfoarmacji naukowej,
4) asystenta bibliotecznego, asystenta dokumentaégrmaciji naukowe,.

§ 68
1. Nauczycielami akademickimi, zatrudnionymi nazmzegolnych stanowiskach, nmphy¢
osoby odpowiadage kryteriom okrdonym w ustawie, a ponadto spetazg nastpujace
warunki:

1) na stanowisku profesora zwyczajnegozenaosta zatrudniona osoba posiagieg tytut
naukowy profesora, zatrudniona w uczelni jako pagsivym miejscu pracy lub
zaliczana do minimum kadrowego,

2) na stanowisku profesora nadzwyczajnegaenmostd zatrudniona osoba posiasizg
stopier naukowy doktora habilitowanego lub tytut naukowypfpsora, ktora zaliczana
jest do minimum kadrowego Uczelni lub dla ktérejzelmia jest pierwszym miejscem
pracy a take osoba posiaddgja stopié naukowy doktora i szczegdlne ggniecia
zawodowe, potwierdzone pozytywopinia rady wydziatu oraz zatrudniona w Uczeni
jako podstawowym miejscu pracy lub zaliczana doimirm kadrowego, po uzyskaniu
pozytywnej opinii Centralnej Komisji do Spraw Stopiytutow.

3) na stanowisku profesora wizydoggo mae zostéa zatrudniona osoba ¢taca
pracownikiem innej uczelni, posiadea tytut naukowy profesora lub stopiraukowy
doktora habilitowanego, nie zaliczana do minimurdrkavego,

4) na stanowisku docenta be zosté zatrudniona osoba posiagieg stopié@ naukowy
doktora oraz znaaey dorobek naukowy lub zawodowy potwierdzony przag
wydziatu, dla ktérej Uczelnia jest pierwszym migst pracy lub zaliczana jest do
minimum kadrowego,

5) na stanowisku starszego wyktadowcyzmaosta zatrudniona osoba posiasicg.:

a) stopi@ naukowy doktora zatrudniona w uczelni jako podstaywan miejscu pracy
lub zaliczana do minimum kadrowego posiadaj8-letni sta pracy w tym 3-letni w
szkolnictwie wyszym oraz oggniecia naukowe i dydaktyczne, potwierdzgmzez
rack wydziatu,
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b) osoba posiadgja tytut zawodowy magistra oraz &hbadczenie zawodowe
zZwigzane z prezentowanprzez siebie specjalbma, potwierdzone zdobytymi
stopniami awansu, certyfikatami, stopniami spezgadji lub innymi réwnorzdnymi
osiagnicciami zawodowymi a tale osagnieciami w pracy w sektorze szkolnictwa
wyzszego potwierdzone nagrodami lub odznaczeniami otaartym przewodem
doktorskim. Osoba ta musi posigddO-letni sta pracy, w tym 5-letni w
szkolnictwie wyszym,

6) na stanowisku wykladowcy me zostéd zatrudniona osoba posiagiza co najmniej
tytut zawodowy magistra lub rownagny oraz déwiadczenie zawodowe zw#ane z
prezentowam przez siebie specjaléma, zdobyte w okresie co najmniej 8 lat Ata
pracy, w tym 5-letni stapracy w szkolnictwie wiszym, potwierdzone zdobytymi
certyfikatami, specjalri@iami czy stopniami awansu

7) na stanowisku asystenta #eozosta zatrudniona osoba posiagizg co najmniej tytut
zawodowy magistra lub rownagdny i realizujca co najmniej 60% wymiaru zgj
dydaktycznych prowadeza przedmioty kierunkowe lub posiaglzg otwarty przewdd
doktorski,

8) na stanowisku instruktora lub lektora za@zosta zatrudniona osoba, ktora posiada co

najmniej tytut zawodowy magistra lub réwnedny.

§ 69
Awans na stanowisko wigze mae odbywé& sic w przypadku posiadanigrodkéw
finansowych w bugecie Uczelni.

§70
1. Nawhzanie stosunku pracy z nauczycielem akademickimigpma® na podstawie
mianowania albo umowy o prac
2. Stosunek pracy z nauczycielem akademickim gave i rozwiazuje rektor na wniosek
dziekana albo z wiasnej inicjatywy, po z@giicciu opinii dziekana oraz wsaiwej rady
wydziatu
3. Stosunek pracy z nauczycielem zatrudnionym peydzialem nawdzuje i rozwhzuje
rektor na wniosek kierownika studiumgdzywydziatowego.
4. Przy zatrudnianiu nauczycieli akademickich  jalmdstawowe kryteria wyboru
mianowania lub umowy o pragako podstawy zatrudnienia bierze pod uwag:
1) czy zatrudnienie w Uczelni jest podstawowym stem pracy,
2) czy zatrudniana osoba ue by wliczona do minimum kadrowego na kierunku
studiow,
3) czy dotychczasowe zatrudnienie charakteryzuge zsiacacym zaangzowaniem w
realizacg zada Uczelni.
5. Senat ustala szczeg6towe kryteria wyboru pegstatrudnienia.
6. Senat ustala kryteria udzielenia przez rektobasenat zgody na dodatkowe zatrudnienie
lub podgcie dziatalnéci gospodarczej na podstawie art. 129 ust. 1 t@ws

8§71
1. Zatrudnienie na stanowisku asystenta osoby migcej stopnia haukowego doktora nie
powinno przekraczab lat. Wyptkowo mazna przedtay¢ zatrudnienie na tym stanowisku
o kolejne 3 lata, jeeli osoba ta uzyskata pozytywmwcere zwiazara z zaawansowaniem

pracy nad rozpraavdoktorsk.
2. Bieg terminow, o ktérych mowa w ust. 1, ulegaviegszeniu na czas trwania urlopu
macierzyiskiego i wychowawczego, urlopu dla poratowania wacoraz na czas trwania

stuzby wojskowej.
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3.

w N

Po uptywie terminu okéonego w pkt. 1 i nie uzyskania stopnia naukowegétora
umowa 0 prag zostaje rozwizana na mocy wypowiedzenia, zgodnie z art. 128wsta

§72

. Mianowanie po raz pierwszy w Uczelni rgstie po zakwalifikowaniu w drodze konkursu

otwartego.

. Komisg konkursowy powotuje dziekan.
. Konkurs — za zgadrektora - ogtasza dziekan przez podanie jego nka&ny do publicznej

wiadomaci.

. Informacja o konkursie powinna zawié&ra

1) okr&lenie wymaga stawianych kandydatowi,
2) wykaz wymaganych dokumentow,

3) termin sktadania dokumentéw,

4) termin rozstrzygricia konkursu.

. W skfad komisji konkursowej wchogiz

1) dziekan jako przewodnigey,
2) osoba maga by bezpdrednim przetaonym zatrudnianego pracownika,
3) co najmniej dwie osoby reprezentg t sany lub pokrewn dziedzirg naukowe.

. Jeeli konkurs dotyczy stanowiska profesora zwyczapnkdp profesora nadzwyczajnego,

to osoby o ktéorych mowa w 8§ 72 ust. 5 pkt 3 wirpgsiadé co najmniej stopie
naukowy doktora habilitowanego.

. Komisja konkursowa przedstawia radzie wydzialioimacg o przebiegu konkursu oraz

swoje stanowisko. Rada wydzialu zamyka konkurspi&fpadku braku kandydatow,
konkurs zamyka dziekan.

. Kryteriami kwalifikacyjnymi branymi pod uwag przy mianowaniu nauczyciela

akademickiego po raz pierwszy w Uczelri eshgniccia dydaktyczne, naukowe i
organizacyjne kandydata oraz gggiiccia zawodowe zdobyte w pracy poza szkolnictwem

wyzszym.
8§73

. Stosunek pracy z mianowanym nauczycielem akazkémimaze by rozwiazany w trybie

art. 125 Ustawy na wniosek dziekana, po uzyskagagdy senatu.

. Jeeli Ustawa przewiduje rozwzanie stosunku pracy nauczyciela akademickiego z

koncem semestru, przez koniec semestru rozungieodpowiednio: 28 lutego albo 30
wrzesnia.

§74

. Zasady ustalania zakresu obgekiow nauczycieli akademickich, rodzaje aj

dydaktycznych olfych zakresem tych oboggkow, w tym wymiar zada
dydaktycznych dla poszczegdllnych stanowisk oraz adyas obliczania godzin
dydaktycznych okrda senat.

. Rektor, powierzafg nauczycielowi akademickiemu wykonywanie awgch zada dla

Uczelni, mae obnky¢ wymiar jego zaj¢ dydaktycznych w okresie wykonywania
powierzonych zadaponizej dolnej granicy wymiaru ustalonej zgodnie z 480 ust. 3
Ustawy.

. Liczba godzin dydaktycznych, o ktore Rektor apnwymiar zagé nie mae jednak

przekrocz¢ 60 godzin obliczeniowych w gyu roku akademickiego w stosunku do
wymiaru zag¢ dydaktycznych ustalonych zgodnie z 874 ust. 1.
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4. Nauczyciele akademiccy korzysiaj z obnzenia wymiaru za&ic dydaktycznych nie mag
pobierg w okresie wykonywania powierzonych zadaynagrodzenia za prowadzenie
zaj¢ dydaktycznych w godzinach ponadwymiarowych.

875
Obnizony wymiar zag¢ dydaktycznych nie me@ by nizszy niz 50% dolnej granicy wymiaru
ustalonej zgodnie z art. 130 ust. 3 Ustawy.

8§76
SzczegOtowy zakres i wymiar obawkow nauczyciela akademickiego zatrudnionego na
wydziale ustala dziekan lub kierownik jednostkedrywydziatowej.

8§77

1. Nauczycielowi akademickiemu, za jego zgoohaze by powierzone prowadzenie z4j
dydaktycznych w wymiarze przekracagym liczke godzin ponadwymiarowych
okreslona w art. 131 ust. 1 Ustawy.

2. Powierzenie dodatkowych z&j o ktérych mowa w ust. 1, me wynik& micdzy
innymi z:

1) koniecznéci prowadzenia zaf w zwiazku z dhesza nieobecnécia innego
nauczyciela akademickiego,

2) koniecznéci przeprowadzenia zd z tego samego przedmiotu zblokowanych
wyjatkowo w danym roku akademickim w zygku ze zmiaa programoOw nauczania.

3. Powierzenie dodatkowych z& o ktérych mowa w ust. 1, napuje na uzasadniony
wniosek kierownika zaktadu lub kierownika jednastkicdzywydziatowej, w ktorej
zatrudniony jest nauczyciel akademicki. Wnioseknaga pisemnej zgody nauczyciela
akademickiego.

§78
1. Biezaca ocena nauczycieli akademickich jest olakiem ich bezpgrednich
przet@onych.
2. Wszyscy nauczyciele akademiccy podlegakresowej ocenie, w szczegGiod w
zakresie nate/tego wykonywania obowzkow, o ktérych mowa w art. 111 Ustawy.
3. Dla dokonania okresowej oceny nauczycieli akadeioch powotuje sg:
1) wydzialowe komisje ocenige,
2) migdzywydziatowg komisg oceniajca,
3) uczelnian odwotawca komisg oceniajca.
4. Wydziatows, komisg oceniagca powotuje rada wydziatu, komisji tej przewodniczy
dziekan.
5. Micdzywydziatows, komisg oceniajca powotuje rektor, komisji tej przewodniczy
prorektor.
. Senat powotuje uczelniandwotawcza komisg oceniajca, ktdrej przewodniczy rektor.
Mozna by cztonkiem tylko jednej komisji oceniggej.
Kadencja dziatania komisji ocergeych trwa cztery lata i rozpoczynas s pocatkiem
kadencji organéw Uczelni.

©oNO

8§79
1. Wydzialowa komisja ocenigga dokonuje oceny nauczycieli akademickich zatrogygh
na wydziale.
2. Miedzywydziatowa komisja oceniga dokonuje oceny nauczycieli akademickich
zatrudnionych poza wydziatami.

20



STATUT Kolegium Karkonoskiego w Jeleniej Gérze

3. Uczelniana odwotawcza komisja oceataj rozpatruje odwotania od ocen dokonywanych
przez wydzialowe komisje oceniag i medzywydziatowa komisg oceniajca.

§ 80
1. Podstaw oceny nauczyciela akademickiego stanpvjggo osigniecia w zakresie
ksztalcenia i wychowywania studentéw, podnoszenialifikacji zawodowych oraz
udziat w pracach organizacyjnych Uczelni. Przedeyatkim uwzgédnia sé:
1) wyniki hospitaciji,
2) publikacje, w tym opracowane p@deniki, skrypty i materialy pomocnicze do &gj
3) opink studentow ustalanna podstawie przeprowadzonejrad nich ankiety.
2. Dokonujc oceny osignie¢ w zakresie wychowania studentow uwdtylia s¢:
1) prowadzenie studenckich kot naukowych i grumtaaesowa dla studentéw,
2) wspobtudziat w organizowaniu imprez i spatkaktywizupcychsrodowisko studenckie,
3) wspbtprae z organami samogdu studenckiego.
3. Oceniaic aktywnd¢ nauczyciela akademickiego w zakresie podnoszemaich
kwalifikacji, uwzgkdnia sé:
1) awanse naukowe,
2) uczestnictwo w pracach badawczych,
3) publikacje naukowe, wd#enia i projekty,
4) udziat w konferencjach naukowych, studiach péalypwych i szkoleniach.
4. Ocenigjc aktywna¢ w pracach organizacyjnych uczelni, uwiylia se:
1) petnione w Uczelni funkcje,
2) udziat w komisjach i zespotach problemowych,
3) udziat w organizowaniu konferencji,
4) dziatalnd¢ popularyzatorsk

§81

1. Ocer okresows nauczyciela akademickiego spaniza s¢ na arkuszu oceny
zatwierdzonym przez senat.

2. Przy dokonywaniu oceny nauczyciela akademickiego zakresie wypetniania
obowiazkow dydaktycznych zagja s¢ opinii studentdow w formie ankiety. Ankieta
powinna zawier& pytania dotycace doboru tr&ci i metod prowadzenia zg
dydaktycznych, komunikatywsoi prowadacego, dyscypliny prowadzenia z&joraz
obiektywngci oceniania pogpow w nauce. Form ankiety opracowuje wydzialowa
komisja oceniajca, a zatwierdza senat.

3. Wynik ankiety przeprowadzonejsmd studentow wpisywany jest do arkusza oceny
nauczyciela akademickiego i ma wplyw na okregowcerg pracy nauczyciela
akademickiego a tak na rodzaj zaf dydaktycznych przydzielanych nauczycielowi
akademickiemu.

§ 82

1. Ocena nauczyciela akademickiego wraz z wnioskarsiaje mu przedstawiona narpie
przez dziekana lub kierownika jednostki organizaejyjlub prorektora - w stosunku do
kadry kierowniczej.

2. Nauczyciel akademicki me odwot& si¢ od ocen dokonanych przez wydzialowe komisje
oceniajce i mikdzywydzialowe komisje ocenigje do uczelnianej odwotawczej komisiji
oceniajcej.

3. Odwotanie wnosi siw terminie czternastu dni od dnia przedstawieraacaycielowi
akademickiemu oceny komisji, o miovosci i terminie wniesienia odwotania nale
poinformowa osolg oceniaa.
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4.

5
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Uczelniana odwotawcza komisja ocemiaj powinna rozpoziaodwotanie w terminie
trzydziestu dni od daty otrzymania odwotania wrakiami sprawy.

Uczelniana odwotawcza komisja ocemiaj utrzymuje zaskaona ocer w mocy albo
zmienia § na korzy¢ odwotupcego s¢ nauczyciela akademickiego.

§ 83
Ocer pracownika wqcza s¢ do jego akt osobowych.
Whioski wynikagce z oceny majwpltyw na:
1) wysokd¢ uposaenia,
2) awanse i wyrinienia,
3) powierzanie stanowisk kierowniczych,
4) rozwhzanie stosunku pracy.

§ 84

. Tryb udzielania nauczycielowi akademickiemu pdavypoczynkowego okgea rektor

Urlopu, o ktérym mowa w art. 134 ust. 1 i 4 Wega udziela rektor na pisemny,
umotywowany i pozytywnie zaopiniowany przez dziekamniosek pracownika.

Urlopu, o ktérym mowa w art. 134 ust. 3 i 4 Wegfaudziela si tylko nauczycielom
akademickim dla ktérych Uczelnia stanowi podstawowgejsce pracy i ktorzy
udokumentuj otwarcie przewodu doktorskiego lub pgmiwania habilitacyjnego. Urlopu
udziela rektor na pisemny wniosek pracownika poypawmym zaopiniowaniu przez
dziekana.

Urlopu, o ktorym mowa w art. 134 ust. 5 Ustawgziela rektor na pisemny wniosek
nauczyciela akademickiego, do wniosku nauczyciehdaknicki dadcza orzeczenie
lekarza.

Rozpatrujc wniosek o udzielenie urlopu zgodnie z 8 84 usekor uwzgtdnia przede
wszystkim to czy tematyka prowadzonych prac naukbwyw zwhzku z Ktorymi
udzielany jest urlop méei si¢ z profilu dziatalngéci Uczelni.

§ 85
Nauczyciel akademicki podlega odpowiedziaémodyscyplinarnej za pogbowanie
uchybiapce obowazkom nauczyciela akademickiego Iub goéino zawodu
nauczycielskiego.
Powotuje si Uczelnian Komisje Dyscyplinarm do Spraw Nauczycieli Akademickich do
orzekania w sprawach dyscyplinarnych nauczycikfidemickich. Uczelniana Komisja
Dyscyplinarna do Spraw Nauczycieli Akademickicheka w | instancji.
Cztonkéw Uczelnianej Komisji Dyscyplinarnej dgr8w Nauczycieli Akademickich
wybiera senat.
W skiad Uczelnianej Komisji Dyscyplinarnej dor&p Nauczycieli Akademickich senat
wybiera:
1) nauczyciela akademickiego, zatrudnionego w Uzl stanowisku profesora
zwyczajnego albo profesora nadzwyczajnego, po jadnkadego wydziatu
2) nauczyciela akademickiego z grupy pozostatyeltmgcieli akademickich, po jednym z
kazdego wydziatu
3) jednego przedstawiciela studentdéw,spd trzech wskazanych przez organ samuuz
studenckiego.
Senat wybiera spadd cztonkdédw komisji przewodnigzego i zasfpce Uczelnianej
Komisji Dyscyplinarnej do Spraw Nauczycieli Akadekich. Przewodnicym i
zastpcaa maze by tylko osoba zatrudniona na stanowisku profesorgczajnego albo
profesora nadzwyczajnego.
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Cztonkami Uczelnianej Komisji Dyscyplinarnej &praw Nauczycieli Akademickich nie
mog by¢ osoby petnice funkcje: rektora, prorektora, dziekana, prodanek
kierownikow jednostek ogolnouczelnianych.

Kadencja komisji, o ktérej mowa w ust. 2, trwaery lata i rozpoczynaei pocatkiem
kadencji organéw Uczelni.

Do wyboréw uzupetniagych sktad Uczelnianej Komisji Dyscyplinarnej do r&p
Nauczycieli Akademickich w trakcie kadencji stossje odpowiednio tryb okrdony w
ust. 3 - 6.

§ 86
Nauczyciele akademiccy mpgotrzymywa nagrody za osgniecia naukowe,
dydaktyczne lub organizacyjne albo za catoksz@iblku.
Zasady i tryb przyznawania nagréd glagegulamin ustalony przez senat Uczelni.
Pracownicy nie dmlacy nauczycielami akademickimi m@gotrzymywa& nagrody za
osiagniecia w pracy zawodowe).
Whioski 0 przyznanie nagréd indywidualnych z satnieniem i propozygjwysokaci
nagrody przedstawiayektorowi:
1) prorektor,
2) dziekan,
3) kanclerz,
4) kierownik studium.

. Rektor mae przyzna nagrody take z wtasnej inicjatywy.
. Nagrody dla pracownikow nie bggych nauczycielami akademickimi przyznawaaea.

1) wzorowe i sumienne wykonywanie obaukOw wynikapcych z zakresu czynia,

2) szczegOlne zaangavanie w pracy,

3) dbald¢ o wysok jakas¢ wykonywanej pracy, jej terminowé, kreatywndgc,
samodzieln&¢ i umiejgtno$¢ organizacji wtasnej pracy,

4) rozwhzania innowacyjne w organizacji pracy,

5) wykorzystywanie nowo nabytych kwalifikacji w psazawodowe;j

. Podziatu nagréd miedzy pracownikéw dokonuje zgiednieniem nagpujacych zasad:

1) pracownik mae otrzyma& nagro@ po przepracowaniu w Uczelni co najmniej jednego
roku i w dniu skladania wniosku o nageogozostaje nadal w stosunku pracy w
Uczelni,

2) nagroda nie m by przyznana pracownikowi, ktory w okresie elgm nagrod byt
nieobecny w pracy przez okres pagy4 mies¢cy,

3) najnizsza wysokéc nagrody wynosi rownowar§d minimalnego wynagrodzenia dla
pracownikow wynikajcego z przepiséw oglonych,

4) wysoka¢ nagrody dla poszczegoélnych pracownikéw élaeektor z uwzgidnieniem
zapisu 886 ust. 7 pkt 3.

. Wykaz pracownikow, ktérym przyznano nagrody oektpodlega upublicznieniu poprzez

wywieszenie na tablicy ogtoszev siedzibie rektoratu.

§ 87

1. Zatrudnienie pracownika nie edacego nauczycielem akademickim r@sie na

podstawie umowy 0 prac

2. Kierownik jednostki organizacyjnej, w ktorej poavnik jest zatrudniony, okéka zakres

jego obowazkow.
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§ 88

Uczelnia prowadzi wasze studia pierwszego lub pierwszego i drugiegprséa.

2. Poza studiami, o ktérych mowa w ust. 1, uczepriawadzi studia podyplomowe oraz
kursy doksztatcage, o ktérych mowa w art. 8 ust. 1 Ustawy.

3. Na warunkach ok#®nych w ustawie Uczelnia mie prowadz studia i inne formy
ksztalcenia w ramach jednostekedyuczelnianych i jednostek wspdlnych, utworzonych
na podstawie porozumiez innymi uczelniami oraz innymi podmiotami, w segalngci
z instytucjami naukowymi, w tym réwniezagranicznymi.

4. Uczelnia mee prowadz studia (zajcia) typu otwartego dla stuchaczy niedicych
studentami.

5. Studia wysze mog by¢ prowadzone jako stacjonarne lub niestacjonarmsosinie do
uchwaly senatu poeliej zgodnie z art. 2 ust. 1 pkt 12 i 13 oraz &8 Wist. 2 Ustawy.

6. Organizagj i tok studiéw wyszych oraz prawa i obowzki studentéw okrda regulamin

studiow.

Studia w Uczelnissprowadzone wedtug planow studiow i programow naocz

Organizag i tok studiow podyplomowych oraz kursow doksztpicgch okrélaja

regulaminy tych studiéw i kurséw.

=
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§ 89
Wyktady w Uczelni g otwarte.

§ 90
1. Uczelnia mee pobierd optaty zaswiadczone ustugi edukacyjne zwane z:
1) ksztatceniem studentéw na studiach niestacjgehrn
2) powtarzaniem ok&onych zag¢ na studiach stacjonarnych z  powodu
niezadowalajcych wynikow w nauce,
3) prowadzeniem studiow wzyku obcym,
4) prowadzeniem z& nieobgtych planem studiéw,
5) prowadzeniem studiow podyplomowych oraz kurséksdtatcajcych.

2. Rektor ustala wysoké optat, o ktorych mowa w ust.1. Wysakotych optat, nie mie
przekraczd& poziomu niezbdnych kosztéw, zwzanych 2z uruchomieniem i
prowadzeniem studiow o ktérych mowa w ust. 1 pktorhz zaj¢ na studiach o ktérych
mowa w ust. 1 pkt. 2 z uwzglnieniem kosztéw amortyzacji i remontow.

3. Szczegblowe zasady pobierania optat, o ktéryohvanw ust. 1, w tym tryb i warunki
zwalniania - w calxi lub w czsci - z tych optat studentéw, zwlaszczaagsiacych
wybitne wyniki w nauce, a tak tych, ktérzy znaldi si¢ w trudnej sytuacji materialnej -
ustala Senat.

§91

1. Przygcia na studia wisze prowadzoneyzgodnie z art. 169 Ustawy oraz uchaveénatu,
o ktérej mowa w art. 169 ust. 2 Ustawy.

2. Uchwata senatu, o ktdrej mowa w art. 169 ustlstawy, podawana jest do publicznej
wiadomaci w sposOb zwyczajowo przyy w Uczelni dla kandydatéw na studia xsye
oraz na stronach internetowych Uczelni.

3. Rekrutagj na studia wysze prowadz wydziatowe komisje rekrutacyjne, powotane przez
dziekanéw wydziatow prowadeych kierunki studiow.

4. Od decyzji wydziatowej komisji rekrutacyjnej sjuodwotanie, w terminie 14 dni od daty
doreczenia decyzji, do Uczelnianej Komisji Rekrutacyjn@owotanej przez rektora.
Podstawy odwotania mae by jedynie wskazanie naruszenia warunkéw i trybu utaji
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na studia. Decygj podejmuje rektor po rozpatrzeniu wniosku Uczelgjatomisji
Rekrutacyjnej. Decyzja rektora jest ostateczna.

5. W skitad wydziatowej komisji rekrutacyjnej wchadzauczyciele akademiccy zatrudnieni
na wydziale oraz pracownicy administracji a w sktackzelnianej Komisji Rekrutacyjnej
takze przedstawiciele samadu studenckiego.

§ 92
Planowan liczbe miejsc na pierwszy rok studiow wgzych na poszczegolnych kierunkach
studiow okréla dziekan, po zagjnieciu opinii rady wydziatu, a zatwierdza rektor.

§93
Przyjcie w poczet studentow studidéw #sgych Uczelni nagpuje z chwil immatrykulacji
I po ztazeniu przez studenta — wobec rektordubowania o nagpujacej tresci:

,Slubuje uroczyicie, ze bede wytrwale dizy¢ do zdobywania wiedzy i rozwoju wiasnej
osobowdci, odnosé sie z szacunkiem do wiadz Uczelni i wszystkich cziengp
spoteczngd | przestrzegaprawa i obyczaje akademickie oraz catym gosivaniem dba
0 godnd¢ i honor studenta Kolegium Karkonoskiego w JeleBigze ”.

8§94
Student mee studiowda wedtug indywidualnego planu studiéw i programu czania na
zasadach ustalonych przez senat Uczelni.

§ 95
Studenci maj prawo do ubiegania gio pomoc materiatn na warunkach okgeonych
w ustawie oraz wedtug regulaminu ustalonego pre&ora w porozumieniu z uczelnianym
organem samosgu studenckiego.

§ 96

1. Powotuje si nastpujace komisje dla orzekania w sprawach dyscyplinarrsitidentow

studiow wyzszych:
1) Komisg Dyscyplinara Uczelni dla Studentow,
2) Odwotawcz Komisje Dyscyplinarm Uczelni dla Studentéw.

2. Senat powotuje KomisDyscyplinara Uczelni dla Studentéw w sktadzie:

1) jeden nauczyciel akademicki zzki@go wydziatu,
2) jeden student z kdego wydziatu.

3. Senat powotuje OdwotawgKomisje Dyscyplinara Uczelni dla Studentow w skiadzie:
1) jeden nauczyciel akademicki zzki@go wydziatu,

2) jeden student z kdego wydziatu.

4. Nie mana by jednoczénie cztonkiem Komisji Dyscyplinarnej Uczelni dlaugentow i
Odwotawczej Komisji Dyscyplinarnej Uczelni dla Sardow.

5. Kandydatow do komisji, o ktorych mowa w ust. 3,izgtaszaj - spagroéd nauczycieli
akademickich — rady wydziatbw w liczbie po dwochkazdego wydziatu, a spodd
studentow - uczelniany organ samgu studenckiego Uczelni w liczbie po dwoch z
kazdego wydziatu.

6. Senat wybiera spwd nauczycieli akademickich cztonkéw komisji, iych mowa w
ust. 1, przewodnigzych tych komisji oraz po jednym zegty przewodniczcego.

7. Kadencja komisji rozpoczynagsez dniem 1 stycznia roku napujacego po wyborze
organow Uczelni i trwa cztery lata. Kadencja studer, cztonkow komisji, trwa dwa lata.

8. Do wyboréw uzupetniagych skiad komisji w trakcie kadencji stosuje sdpowiednio
tryb okr&lony w ust. 2-6.
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9. Przewodniczcy komisji  dyscyplinarnych  wyznaczaj sktady orzekajce 1 ich
przewodniczcych.

10. Rektor, na wniosek przewodnicgch komisji dyscyplinarnych, wyznacza protokolamté
paosréd nauczycieli akademickich.

§ 97
Uczelnia, w ramach posiadany&todkow, prowadzi samodzieirgospodark finansow na
podstawie planu rzeczowo-finansowego. Uczelniak&zeje ministrowi, ktory sprawuje nad
nia nadzor oraz ministrowi wkaiwemu do spraw finanséw publicznych, plan rzeczowo
finansowy, w terminie 14 dni od jego uchwalenia.

§ 98
Uczelnia tworzy fundusz pomocy materialnej disdsntow.
Uczelnia mee utworzy wiasny fundusz stypendialny, o ktérym mowa w ao4
ust.lustawy, przeznaczony na stypendia dla pradamni studentow.
3. Stypendia z tego funduszu mdg¢ przyznawane niezateie od stypendiéw, o ktérych
mowa w art. 173 ust. 1 Ustawy.

N =

§ 99
1. Kanclerz kieruje, z upowaienia rektora, administracji gospodark Uczelni oraz
podejmuje decyzje dotygze mienia Uczelni w zakresie zwyklego zgla, z
wytaczeniem spraw zastrzenych w Ustawie lub statucie dla organow Uczelni.
2. Do zada kanclerza naley w szczegdlngci:
1) podejmowanie dziatezapewniajcych wiaciwe wykorzystanie majku Uczelni oraz
jego powekszanie i rozwoj,
2) organizowanie i koordynowanie dziatadnpadministracyjnej, finansowej, technicznej
I gospodarczej,
3) realizowanie polityki osobowej i ptacowej Uczemstosunku do podlegtych mu
pracownikow,
4) pelnienie funkcji przelmnego w stosunku do pracownikow administracji itotis
5) okralanie zasad dotyazych zaradzania majtkiem Uczelni.

§ 100
. Kanclerza zatrudnia rektor, po z@giicciu opinii senatu.
. Kanclerz sktada rektorowi sprawozdanie z dzmatai i odpowiada za swejdziatalngé
przed rektorem.

N =

§101

1. Kanclerzowi podpotzlkowane s organizacyjnie wszystkie komorki administracji i
obstugi Uczelni, w tym réwnie komérki administracji bezpgoednio zwizane z
organizowaniem i obstagdziatalngci podstawowe.

2. Organizacyjne podpagdkowanie kanclerzowi komorek administracji i olggtunie
wytacza podporadkowania funkcjonalnego tych komodrek kierownikomdrjestek
organizacyjnych dziataldoi podstawowej, w ktérych dziatgj

3. Kanclerz, w zakresie wynikggym z petnomocnictwa udzielonego przez rektorat jes
uprawniony do nawdzywania, zmieniania i rozwzywania stosunku pracy z
pracownikami administracji i obstugi a tekdo przyznawania tym pracownikom nagrod
i wyrdznien oraz wymierzania kar za naruszenie pdku i dyscypliny pracy, zgodnie z
kodeksem pracy.
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§102
Kanclerz dziata przy pomocy zgsty - kwestora.
2. Radca prawny, specjalista ds. kontroli wetnanej, specjalista do spraw bezpiette/a
i higieny pracy oraz ochrony przeciwgaoowej, specjalista do spraw audytu
wewrgtrznego, petnomocnik ds. informacji niejawnych, gphksta ds. obronnych -
podlegag bezpdrednio rektorowi.

=

§ 103
1. Decyz¢ o przydzieleniu skiadnikbw mgku trwatego jednostkom organizacyjnym
podejmuje rektor. Rektor upowsia kanclerza do przydzielania skiadnikéw satiaijl
trwatego okrélonym kategoriom jednostek.
2. Szczegotowe zasady oraz tryb przydzielania emposzenia sktadnikow magku trwatego
okresla kanclerz w drodze zaydzenia.

§ 104
Kierownik jednostki organizacyjnej odpowiada za widiowe wykorzystanie i
zabezpieczenie mienia przydzielonego jednostce.

§ 105

1. Administracja prowadzi dziatalé® w formie komérek lub samodzielnych stanowisk
pracy, funkcjonujcych na szczeblu centralnym (administracja cerdjaloraz  w
jednostkach organizacyjnych prowadych dziatalné¢ podstawow albo pomocnicz
(administracja wydziatowa i innych jednostek orgaijnych).

2. Dziatalng¢ administracji prowadzona jest zgodnie z zasadahasciwego systemu
zarzdzania jakécia, przy zapewnieniu odpowiedniego dgmi organdw i pracownikow
Uczelni do informaciji.

§ 106
Struktue administracji oraz zakres dziatania jednostek wigyjnych i ich
podporadkowanie okr&a regulamin organizacyjny Uczelni, ustalany przektora na
wniosek kanclerza po zagnicciu opinii senatu.

§ 107

Zgromadzenia na terenie Uczelni odbysd zgodnie z przepisami dziatu V Ustawy.

2. Pracownicy i studenci Uczelni, organimy zgromadzenie na terenie Uczelni, gaj
obowigzek zawiadond o tym rektora. Na zorganizowanie zgromadzeniakallo Uczelni
niezkzdna jest zgoda rektora.

3. Zawiadomienie o0 zamiarze zorganizowania zgromdz naley ztozy¢ rektorowi na
pismie co najmniej na dwadzi@a cztery godziny przed rozpeezem zgromadzenia. W
przypadkach uzasadnionych nagi@ sprawy rektor mize przyp¢ zawiadomienie w
krotszym terminie.

4. Zawiadomienie powinno zawiéra
1) imiona i nazwiska oraz adresy o0sOb, ktére zwotlzigromadzenie duz 3

odpowiedzialne za jego przeprowadzenie, w tym pabuczcego zgromadzenia,
2) dokladne wskazanie miejsca i terminu zgromadgeni
3) cel ladz program zgromadzenia.
5. Przewodniczcy zgromadzenia jest odpowiedzialny za jego przgbie
6. Rektor mae delegowé& na zgromadzenie swego przedstawiciela, ktory naavey po
uprzedzeniu organizatorow, rozec zgromadzenie, j&li przebiega ono z naruszeniem
przepisow prawa.

=
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7. Z chwib rozwiazania lub zamkricia zgromadzenia jego uczestnicy @owirzani bez
nieuzasadnionej zwitoki opci¢ miejsce, w ktorym odbywatogizgromadzenie.

8. Podczas odbywania zgromaflzdowhzuja nastpujace przepisy porgdkowe:
1) Uczestnicy zgromadzenia zobawani § stosowé sic do uwag kierowanych przez

przewodniczcego zgromadzenia.
2) Podczas zgromadze obowhzuje zakaz spgwania napojow alkoholowych i

zazywaniasrodkow odurzajcych.
3) Przewodniczcy zgromadzenia jest odpowiedzialny za powstate wasie
zgromadzenia uszkodzenia lub zanieczyszczenia caiejs ktorym odbywa 8i

zgromadzenie.

§108
Zmiany statutu magby¢ dokonywane w trybie przewidzianym dla jego uchwale

§ 109
Z dniem wejcia wzycie niniejszego statutu traci moc statut z dnid 01999 r.

§ 110
Statut Uczelni, po uchwaleniu przez senat, wchadzycie z dniem wydania przez ministra
wiasciwego do spraw szkolnictwa wszego decyzji zatwierdzggej statut.
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ZAt ACZNIKI

Zatacznik nr 1
Wz6r logo Uczelni.

29



